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ค าน า 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 
แก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และแก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และ ตามหนังสือ มท.
0810.3/ว6732 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562ได้ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยก าหนดแนวทางและวิธีการในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผน และรายงานผลพร้อมความเห็นและ
ข้อเสนอแนะซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อนายกเทศมนตรีต าบลหนองบัวใหญ่ เพ่ือให้นายกเทศมนตรี
ต าบลหนองบัวใหญ่เสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่         ได้มีการ
ติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลประจ าปีงบประมาณ 2566  (ผลการด าเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 
2565  ถึง เดือนกันยายน  2566) ซึ่งประกอบด้วยการติดตามผลการด าเนินงานโครงการ กิจกรรมตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 และตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยใช้การ
บันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศการจัดการเพ่ือการวางแผนและติดตามประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ (e-plan) และแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2566 เป็นเครื่องมือหลักใน
การติดตาม พร้อมทั้งน าเสนอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือเป็นแนวทาง
ปรับปรุงให้นโยบายสามารถดาเนินการได้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ และเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชนในท้องถิ่น 
 

 
             กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
                                              เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่  
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ส่วนที่ 1  บทน า 

------------------------------ 
 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเม่ือน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น  พนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่จึงเป็นการ
ติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองบั ว
ใหญ่หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 
โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดเทศบาลต าบลหนองบัว
ใหญ่ ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ สภาพพ้ืนที่และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่น
เพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่งผลให้ เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลหนองบัว
ใหญ่หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 เพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561  ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อย่างน้อยปีละ 1  ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  (1) 
ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือ
ช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ ต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ประจ าปี 2566 หนา้ท่ี 6   
 

  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่  ได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้ว
มีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไป
ใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการ
ติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์
และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.
1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลา
ที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและ
ได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่เทศบาลต าบล
หนองบัวใหญ่ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ โดยอย่างน้อย
ปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
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  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่มีอ านาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่โดยอย่างน้อยปีละครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี และตามหนังสือ มท.0810.3/ว6732 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2562 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ
และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลต าบล
หนองบัวใหญ่รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไป

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ตุลาคม - ธันวาคม 
 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบลหนอง
บัวใหญ่ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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ทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนอง
บัวใหญ่อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลภาพรวม 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายเดือนธันวาคมเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาล
ต าบลหนองบัวใหญ่มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ี
ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ
จัตุรัสและจังหวัดชัยภูมิด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
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  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่ง
ศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 
  3.  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและโครงการ
พัฒนาตามแผนพัฒนา ท้องถิ่น โดยการก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบว่าการ
ด าเนินกิจกรรมตาม โครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่ก าหนดไว้หรือไม่ และผลของการด าเนินโครงการ
บรรลุ วัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้หรือไม่ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใช้แบบรายงาน 3 แบบ และเครื่องมือ 
ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 2 แบบ ตามรูปแบบที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนดเป็นแนวทางไว้ ดังนี้ 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นแบบประเมินผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่โดยมี
วิธีการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา คือ เอกสารที่เกี่ยวข้อง อาทิ ต ารา เอกสาร บทความท่ีเกี่ยวข้องกับหลักการ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งประกอบด้วยแบบประเมิน จ านวน 3 แบบ ดังนี้ 

2.1 แบบการประเมินยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลหนองบัวใหญ่ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท ๐๘๑๐.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 
ธันวาคม ๒๕63 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไข 
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 มีประเด็นการพิจารณาประกอบด้วย 2 ส่วน ไว้ดังนี้ 

 2.1.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิน่ของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 

2.1.2 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 

2.2 แบบการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
โดยใช้ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและการประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(e-Plan) จ านวน 2 ประเด็น คือ 

2.2.1 ประเมินความสามารถในการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
มาจัดท าเป็นแผนด าเนินงานตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2566 
2.2.2 ประเมินความสามารถในการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 
2.3 การประเมินประสิทธิผลเชิงปริมาณการด าเนินโครงการแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาองค์การ 

เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
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 การจัดเก็บข้อมูล 1) จัดเก็บข้อมูลจากการด าเนินการของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ ในการจัดท าโครงการ
พัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2565 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2566) 
       2) จัดเก็บข้อมูลจากการท าแบบประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาล
ต าบลหนองบัวใหญ่ 
 แหล่งข้อมูล  
  1) การด าเนินการตามภารกิจของส่วน/กอง/ฝ่าย และหน่วยงานราชการอ่ืน ๆ ที่ได้ปรากฏตาม 
โครงการพัฒนาในห้วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ถึงท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
และถึงที่เปลี่ยนแปลง    
              2) แบบส ารวจความพึงพอใจของราชภัฏชัยภูมิ 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือ
และการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง 
ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลต าบลหนองบัว
ใหญเ่กิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
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ส่วนที่ 2   
               วิสัยทศัน ์ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 

------------------------------------------------------ 
วิสัยทัศน์ 

 
 
 
1.   
    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา   
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่เป็นแผนยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2566-
2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่  ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการ
พัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดย
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
ชัยภูมิ อ าเภอจัตุรัส และแผนชุมชนต าบลหนองบัวใหญ่  
     แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1.1  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจแบบพอเพียง  
       ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         ยุทธศาสตร์ที่ 5  การบริการจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

 2.  เป้าประสงค์ 
   1.ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ อย่างท่ัวถึง 

2.ส่งเสริมการกีฬา นันทนาการ และพัฒนาบึงหนองบัวใหญ่ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
3.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี การศึกษาที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง 

   4.ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้พอเพียงและมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจส่งเสริมพัฒนา
อาชีพสร้างงาน เพ่ิมรายได้สร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจให้แก่ประชาชนเข้มแข็งและยั่งยืน 

5.ส่งเสริมสุขภาพพลานามัย พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กสตรีคนชราผู้ด้อยโอกาสและผู้ติด 
เชื้อ HIV 

6.ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและก าจัดขยะ 
มูลฝอย 

7.มีตลาดหนองบัวใหญ่เป็นศูนย์กลางทางการตลาดและเชื่อมโยงสู่ประชาคมอาเซียน 
8.บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของ 

ท้องถิ่น 
9.ประชาชนได้รับบริการด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

และการบริหารจัดการเป็นไปตามหลักธรรมมาภิบาล 

“         เมืองน่าอยู่  ชุมชนเข็มแข็ง เป็นแหล่งวัฒนธรรม  
           น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน ” 
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 3.แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  
   ประกอบด้วย 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1  

1.ก่อสร้างและปรับปรุงบ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ าให้เป็นไปด้วยความสะดวก 
2.ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 

   3.ก่อสร้างและขยายเขตการบริการประปา 
4.การพัฒนาที่สาธารณะประโยชน์ 
5.พัฒนาระบบจราจร 
6. พัฒนาแหล่งน้ า 

 แนวทางการพัฒนาที่ 2  
1. ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์ 

และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 
2.เสริมสร้างและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
3.ปรับปรุง พัฒนา ตลาดชุมชนและตลาดกลางให้เป็นแหล่งจ าหน่ายสินค้าและเป็น 

ศูนย์รวมกระจายสินค้าอุปโภคบริโภค 
   แนวทางการพัฒนาที่ 3  
    1.การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

2.การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
3.การพัฒนาส่งเสริมด้านสาธารณสุข  สุขภาพและอนามัย 
4.การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 

    5.การพัฒนาและสิ่งเสริมด้านกีฬา, นันทนาการและการท่องเที่ยว  
แนวทางการพัฒนาที่ 4   

1.สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ าและสิ่งแวดล้อม 
   2.  การจัดระบบบ าบัดน้ าเสีย 

3.  การบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอย 
แนวทางการพัฒนาที่ 5  

1.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและ 
สังคม 

2.ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
3.ส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล (PSO) 
4.การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม      

4.ค่าเป้าหมาย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน       

เพ่ือก่อสร้าง  ซ่อมบ ารุงงานโครงสร้างพื้นฐานในเขตเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ เช่น  
เส้นทางคมนาคม แหล่งน้ า ประปา ไฟฟ้า ระบบอินเตอร์เนต ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้ได้ มาตรฐาน มีความ
สะดวกปลอดภัยในการสัญจร ไป – มา มีแหล่งน้ าเพ่ือการบริโภค อุปโภคและแหล่งน้ าทางการเกษตรใช้อย่าง
เพียงพอตลอดปี ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน เพ่ือเป็นพื้นฐานในการ พัฒนาด้านต่าง ๆ ต่อไป 
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  2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจแบบพอเพียง          
ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ พัฒนาผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ เด็ก และ  

เยาวชน ส่งเสริม และพัฒนาด้าน สาธารณสุข เสริมสร้างสุขภาพอนามัยของ ประชาชน การป้องกันและระงับการ
ระบาดของโรคติดต่อ  เพ่ือสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและ
ชุมชน พัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้า OTOP ท้องถิ่น ให้มีคุณภาพ และเพ่ิมช่องการจัดจ าหน่าย ปรับปรุงพัฒนา ส่งเสริม
ด้านการเกษตร 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ      
      เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ศิลปะ  

วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา และนันทนาการ พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในต าบล 

      4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม           
     การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การบริหาร 

จัดการ ด้านขยะมูลฝอย การปลูกต้นไม้ในป่าชุมชนป่าต้นน้ า ป่าสาธารณะ ปลูกหญ้าแฝก อนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า 
สร้างและซ่อมแซมฝายชะลอน้ า พัฒนาสถานที่ พักผ่อนหย่อนใจในต าบล ด าเนินการตามโครงการ พระราชด าริฯ 
เป็นต้น 

      5.ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี     
        เพ่ือให้การบริหารงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วน 

ให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและภายใต้
ตามหลักธรรมาภิบาล สนับสนุนการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดยาเสพติด ส่งเสริมการจัดระเบียบ ชุมชน การ
รักษาความสงบเรียบร้อยและความ ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 
 5.  ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข  

1. ด้านเศรษฐกิจ ควรส่งเสริมการพัฒนาให้มากขึ้น โดยน าแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น
แนวคิดในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจของชุมชนด้วย เพ่ือให้ชุมชนได้พ่ึงพาตนเองมากขึ้น 
 2. ด้านสังคม ควรมีการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดท าแผนงาน การจัดท าโครงการด้านการกีฬาต่อต้านยา
เสพติดประจ าหมู่บ้าน ด้านส่งเสริมอาชีพสตรีและกลุ่มแม่บ้าน การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค  และควรมี
แผนงานหรือโครงการด้านการขุดลอกแหล่งน้ าอุปโภคบริโภคในชุมชน โดยมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นพ่ีเลี้ยง 
ควรมีแนวทางในการพัฒนาการบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
 3. จ านวนโครงการที่หมู่บ้านเสนอมามีมากกว่า งบประมาณที่จัดสรรให้ ควรท าความเข้าใจ อธิบายถึง
แหล่งที่มาของงบประมาณ ตลอดจนวิธีการจัดสรรงบประมาณให้ประชาชนทราบว่าทาง เทศบาล มีทรัพยากรที่
จ ากัดทางด้านงบประมาณ  

4. โครงการที่หมู่บ้านเสนอมาส่วนใหญ่ เป็นด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งเสนอมาหลายโครงการ เช่น 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. /ลาดยางต่างๆ ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมด เนื่องจากงบประมาณมีไม่
เพียงพอ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องควรชี้แจงท าความเข้าใจเกี่ยวกับงบประมาณที่จะ
สามารถด าเนินการได้ให้ประชาชนรับทราบ และให้เรียงล าดับความส าคัญของโครงการ ให้ค านึงถึงสภาพปัญหา 
ความจ าเป็นเร่งด่วน เพ่ือเสนอเฉพาะโครงการที่จ าเป็นเร่งด่วนก่อน 
 5. การด าเนินโครงการก่อสร้างหรือซ่อมแซมถนนลูกรังควรท าในช่วงฤดูแล้ง เพราะหากด าเนินโครงการ
ในช่วงฤดูฝน เทลูกรังลงไปพอฝนตกลูกรังท่ีเทก็ไหลเสียหาย 
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6. การส่งข้อมูลประชาสัมพันธ์ต่างๆ ให้หมู่บ้านติดประกาศตามบอร์ดประชาสัมพันธ์ของหมู่บ้าน 
ประชาชนในหมู่บ้านอาจไม่ทราบข้อมูลข่าวสารที่ประชาสัมพันธ์ได้อย่างทั่วถึง จึงขอให้ช่วยประสานผู้ใหญ่บ้าน 
ก านัน ประกาศตามหอกระจายข่าวหมู่บ้านในส่วนของแผนการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับหมู่บ้านของตนด้วย 
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ส่วนที่ 3   
วิธีด าเนินการประเมินผล 

---------------------------------------------- 
 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๙ และข้อ 30 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม ๒๕63 เรื่อง แนวทางการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้ก าหนดแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น และแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย 

1. แหล่งข้อมูล ที่ใช้ประกอบการประเมินผล มีดังนี้ 
1.1 ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร หลักฐานในด้านต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
1.2 ศึกษาข้อมูลจากหนังสือสั่งการ แนวทางการปฏิบัติงานของต าบลหนองบัวใหญ่คู่มือการติดตามและ 

ประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.3 กลุ่มตัวอย่างของผู้เข้าร่วมโครงการตามแผนการติดตามของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นแบบประเมินผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองบัว

ใหญ่โดยมีวิธีการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา คือ เอกสารที่เกี่ยวข้อง อาทิ ต ารา เอกสาร บทความที่เกี่ยวข้อง
กับหลักการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งประกอบด้วยแบบประเมิน จ านวน 3 แบบ ดังนี้ 

2.1 แบบการประเมินยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ 
เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท ๐๘๑๐.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 
ธันวาคม ๒๕63 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไข 
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2561 มีประเด็นการพิจารณาประกอบด้วย 2 ส่วน ไว้ดังนี้ 
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ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนนเฉลี่ย 
ที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20         17.56  
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20         18.44  
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60         52.33  
 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่       10           8.78  
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10           8.56  
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10           8.00  
 3.4 วิสัยทัศน์       5           4.67  
 3.5 กลยุทธ์        5           4.44  
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5           4.56  
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5           4.56  
 3.8 แผนงาน       5           4.44  
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5           4.33  

รวมคะแนน  100 88.33 
 
 

 สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม ของข้อมูลสภาพทั่วไป  และข้อมูลพ้ืนฐานการวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ และประเด็นยุทธศาสตร์ ของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ คิดเป็นร้อยละ 88.33 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไป 
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ 
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและ
จ านวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และ อ่ืนๆ 

(5)  

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ 
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร  
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
 

(5)  

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่า 
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมี
ส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ และการด าเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมตดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์ 
สภาวการณ์และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom – up/Top - down) 

20 
(5) 

 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน  
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5)  

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว  
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5)  

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
การประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึน
ในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 
 

(5)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580) 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

60 
(5) 

 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ 13 

การก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.3  เป้าหมายการ   
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development Goals : 
SDGs) 

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5)  

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด การก าหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5)  

๓.๕ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดท าข้ึนแบบมีส่วนร่วมของเทศบาล
ต าบลหนองบัวใหญ่กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5)  

๓.๖ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่จริงและ
เป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

(5)  

๓.๗ วิสัยทัศน ์ การก าหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)  

๓.๘ กลยุทธ ์ การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามหน้าที่และอ านาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามที่
ส าคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
ก าลังท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 
 
 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์
ใด จะท าสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร  

(5) 
 

 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การก าหนดและการวิ เคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริงที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็น
จริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

(5)  

3.11 แผนงาน การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จ าแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกดขึ้นซึ่ง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดง
ให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนหรือไม่ 

(5)  

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพ รวม 

การก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือ ฉบับที่  13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น ในเขตจั งหวัดและ
ยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ นมี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การ
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5)  

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  



2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  2.1สรุปคะแนนประเมินผลโครงการผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ เป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.13  
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.00  
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8.88  
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.38  
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60   
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.63  
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.50  
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 4.25  
 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.50  
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ   
5 

4.63  
 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.50  
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.38  
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 

ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 

4.25  
 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 4.63  
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.50  
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 4.25  
 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.38  

รวมคะแนน  100 89.75  
 

 
สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวม การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  การประเมินผลการน า

แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ แผนงาน
และยุทธศาสตร์การพัฒนา  และโครงการพัฒนา  ของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ ได้คะแนน 89.75 คะแนน  ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/ Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10 
(5) 

 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง 
แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดในการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือน า
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

๒. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการ 
ใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้
จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอ านาจที่ได้ก าหนดไว้ 

10 
(5) 

 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่ 
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมิน 
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิค
ต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่อ านาจ ประชาชนพึงพอใจ มี
ความสุข จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ 
วัสดุ การด าเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตาม
หลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ 
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิง
คุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชน
ได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)  

๔. ยุทธศาสตร์ กล
ยุทธ์แผนการพัฒนา 

1) การ าก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่น
ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์ 

10 
(5) 

 

๒)  การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

  

๕. โครงการพัฒนา
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

 
 
 
 
 
 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) ”โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่ด าเนินการ
จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการ
เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใด
เรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งที่จะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

25 
 

(5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(Clear opjective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความ
เป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ
เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการ
เพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5)  

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนที่ด าเนินงานและระยะเวลาด าเนินงานลงรายละเอียด
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
จบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมหีลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก 
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการราคา
ในช่องของ “งบประมาณ” 

(5)  

๕.๔ มีการประมาณการ
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนา
อย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ การจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใส่ในการ
ก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การ
ประมาณการาคาท่ีเกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึกถึงหลักส าคัญ 
5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิภาพ (Effectiveness) (4) ลดความ
เหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่นน าไปสู่ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน 
ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.๕ มีการก าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะด าเนินการให้เกด
ผลส าเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่
การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/
ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5)  

๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึก
ถึง (1)มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการ
ด าเนินงานตามโครงการ(2)วัดและประเมินผลระดับของ
ความส าเร็จได้(3)ระบุสิ่งที่ต้องด าเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้(4)เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง(5)ส่งผลต่อการ
บ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

๖. โครงการพัฒนาที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่น าไปด าเนินการจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 
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(5) 

 

๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ
ง่านต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริม
อาชีพประชาชนในท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได้ 

๖.๓ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ 
รายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง 
ๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
หรือบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามจ้อ
บัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

๖.๔ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ งัวดุงานต่าง 
ๆ ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการด าเนินการด้านการ
สาธารณสุข จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 

(5)  

๖.๕ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง 
ๆ ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการด าเนินการด้าน
สาธารณสุข จ านนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ที่ตั้งไว้ 

(5)  

๖.๖ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง 
ๆ ที่ด าเนินการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

๖.๗ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ 
ที่ด าเนินการด้านการบริหารจัดการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงอห
ล่งน้ า ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ ารวมถึงน้ าประปา ฯลฯ 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  
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บทท่ี 4 
ผลการประเมินแผนพัฒนา 

การประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ โดยใช้ระบบ 
สารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและการประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) 
จ านวน 2 ประเด็น คือ 

2.1 ผลการประเมินความสามารถในการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 ของเทศบาลต าบลหนอง
บัวใหญ่มาจัดท าเป็นแผนด าเนินงานตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2566  ในการนี้เทศบาลต าบลหนอง
บัวใหญ่ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 เมื่อวันที่ 29  ตุลาคม 2564 ซึ่งมีจ านวนตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการพัฒนา ดังนี้ 

ผลการประเมินความสามารถในการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น มาจัดท าเป็นแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ปรากฏว่าสามารถด าเนินการได้ ร้อยละ 61.27 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปี 2566 
โครงการ 

ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผนงานการ
ด าเนินงาน 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 22 14 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจแบบ
พอเพียง 

82 46 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม 
กีฬาและนันทนาการ 

37 29 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

15 7 

๕. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 48 29 

รวมทั้งสิ้น 204 125 
คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา 61.27 

 
2.2 ประเมินความสามารถในการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2566 ซ่ึง

เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ ตั้งงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 และรายการที่ตั้ง
ใหม่ งบประมาณ 65,500,000 บาท เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ น างบประมาณมาใช้ในการพัฒนา งบประมาณ 
41,565,525 บาท ดังนั้น จึงประเมินความสามารถ ในการเบิกจ่ายงบประมาณ ดังนี้ 
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ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  ผู้บริหารเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณ 2566  เมื่อวันที่  7 กันยายน 
พ.ศ.๒๕๖5  โดยมีโครงการที่จะด าเนินการพัฒนาและได้บรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ จ านวน  125   โครงการ 
งบประมาณ   32,283,488 บาท    สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 

ด าเนินการจริง
ตามเทศบัญญัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริงตาม

เทศบัญญัติ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 14 3,077,200 5 1,046,400 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
เศรษฐกิจแบบพอเพียง 

46 17,001,400 36 15,935,480 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  
วัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ 

29 5,039,338 24 4,021,477 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุ รั กษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

7 567,000 4 485,640 

๕. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 29 6,598,550 14 1,085,511 

รวม 125 32,283,488 83 19,574,508 

 
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 

สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ จ านวนทั้งสิ้น 19,574,508  บาท คิดเป็นร้อยละ  60.63  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.การประเมินประสิทธิผลเชิงปริมาณการด าเนินโครงการแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 แบบท่ี 2 เปนแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  แบบที่ 2/1 แบบติดตามผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  
ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ที ่ โครงการ หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  

ระยะเวลาตาม
แผนด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

1 ก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนายค า น่านมูล – 
บ้านนายสมาน  แอ่งบัวใหญ่  ม.8 

กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 494,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

2 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนพูนดิน สายแยกจัตุรัส
หนองบัวระเหว – ถนนบ้านหนองบัวใหญ่-บ้าน
จานทุ่ง (บ้านนายพงษ์ศักดิ์  ช้างสีทา ) หมู่ที่ 2 

กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 154,000 143,000 √ -  งบประมาณไม่
เพียงพอ 

3 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนพูนดิน สายแยกชัยภูมิ-สี
คิ้ว(201)-แยกถนนหนองบัวใหญ่-สระสี่เหลี่ยม
(ข้างร้านกิจเจริญยนต์) หมู่ที่ 2 

กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 97,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

4 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนพูนดิน สายหนองผือ
(ช่วงนานานนายอุดม  มีแก้ว – คูบึงละหาน) 
หมู่ที่ 8 

กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 410,000  - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

5 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนพูนดิน สายหลังรพ.
จัตุรัส – แยกถนนหนองบัวใหญ่-หนองไผ่ล้อม
(หลังวัดป่าสุวรรณไพโรจน์) หมู่ที่ 7 

กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 325,000  - - √ งบประมาณไม่
เพียงพอ 

6 ปรับปรุงซ่อมแซมถนน สายหนองตะไก้สามัคคี-
บุ่งหวาย หมู่ที่ 9 

กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 497,000 - - - √ งบประมาณไม่
เพียงพอ 
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ที ่ โครงการ หน่วยงาน

ที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  

ระยะเวลาตาม
แผนด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

7 ก่อสร้างถนน คสล.สายหนองบัวรอง-จานทุ่ง 
(สามแยกบ่อปลาทรงเจริญฟาร์ม) ม.3 

กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 88,000  - - √ งบประมาณไม่
เพียงพอ 

8 ขุดลอกห้วยตาแก้ว ช่วงที่ 1 กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 103,000 95,700 √ - -  
9 ขุดลอกห้วยตาแก้ว ช่วงที่ 3 กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 362,000 336,000 √ - -  
10 ขุดลอกห้วยตาแก้ว – ท่าสังข์  ม.6 กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 430,000 428,000 √ - -  
11 ขุดลอกคลองหัววัว ม.4 กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 462,000 - - - √ งบประมาณไม่

เพียงพอ 
12 วางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก ถนนสายทต.

จัตุรัส-ทต.หนองบัวใหญ่ (ช่วงร้านเจ๊กแพ่ง-ร้าน
ชายทุ่ง) หมู่ที่ 7  

กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 494,500 - - - √ งบประมาณไม่
เพียงพอ 

13 วางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก(สายข้าง ศพด.
บ้านหนองบัวใหญ่ – หน้า กศน.-ร่องน้ าหลังวัด
ปทุมชาติ) 
ม.2 

กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 129,000 - - - √ งบประมาณไม่
เพียงพอ 

14 วางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพักถนนภายใน
หมู่บ้านอานท์วิลล่า (ซอย 1-ซอย 2) ม.7 

กองช่าง 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 186,700 186,700 √ - -  
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ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจแบบพอเพียง 
ที ่ โครงการ หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  

ระยะเวลาตาม
แผนด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ กองสวัสดิการ 1 ต.ค.65 -30ก.ย.66 12,086,400 11,921,200 √ - -  
2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ กองสวัสดิการ 1 ต.ค.65 -30ก.ย.66 3,200,000 2,988,400 √ - -  
3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ กองสวัสดิการ 1 ต.ค.65 -30ก.ย.66 36,000 24,000 √ - -  
4 กองทุนหลักประกันสุขภาพต าบล

หนองบัวใหญ่ 
กองสาธารณสุข 1 ต.ค.65 -30ก.ย.66 233,000 233,000 √ - -  

5 ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์ 

กองสาธารณสุข 1 ธ.ค.65 -30 มิ.ย.66 8,000 3,720 √ - -  

6 โครงการสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

กองสาธารณสุข 1 ธ.ค.65 -30 มิ.ย.66 100,000 90,260 √ - -  

7 โครงการรณรงค์ป้องกันไข้เลือดออก
ประจ าปี  2566 

กองสาธารณสุข 1 ต.ค.65 -30ก.ย.66 5,000 - - - √  

8 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
สถานการณ์ฝุ่นละอองขนาดเล็ก  PM 
2.5 

กองสาธารณสุข 1 ต.ค.65 -30ก.ย.66 5,000 - - - √  

9 โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

กองสาธารณสุข 1 ต.ค.65 -30ก.ย.66 10,000  - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

10  โครงการอบรมหลักสูตรสุขาภิบาล
ส าหรับผู้สัมผัสอาหารและผู้ประกอบ
กิจการด้านอาหาร 

กองสาธารณสุข 1 ต.ค.65 -30ก.ย.66 10,000 - - - √  
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  ระยะเวลาตามแผน

ด าเนินงาน 
งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว

เสร็จ 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
11 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ

หน้าที่ 
กอง

สวัสดิการ 
1 ต.ค.65 -30ก.ย.66 10,000 - - - √  

12 โครงการฝึกอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ 
 

กอง
สวัสดิการ 

 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 45,000 45,000 √ - -  

13 โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพใน
ต าบล 

กอง
สวัสดิการ 

1 ม.ค.-30 ก.ย.66 10,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

14 โครงการฝึกอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุและดูแลผู้
พิการ 

กอง
สวัสดิการ 

1 ม.ค.-30 ก.ย.66 10,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

15 โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานเสริมสร้าง
ความรู้ เพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง 
พัฒนาชุมชนสู่การพัฒนาท้องถิ่นด้าน
เศรษฐกิจแบบพอเพียง 

 กอง
ยุทธศาสตร์ 

1 ม.ค.-30 ก.ย.66 20,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

16 โครงการพัฒนาผู้สูงอายุจิตใจแจ่มใส
ร่างกายแข็งแรง 

กอง
สวัสดิการ 

1 ม.ค.-30 ก.ย.66 10,000 9,900 √ - -  

17 โครงการพัฒนาศักยภาพและทักษะของ
อาสาสมัครพัฒนาสังคม 

กอง
สวัสดิการ 

1 ม.ค.-30 ก.ย.66 10,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

18 โครงการส่งเสริมการขายสินค้าผลิตภัณฑ์
ชุมชนเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 

กอง
สวัสดิการ 

1 ม.ค.-30 ก.ย.66 10,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

19 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 

กอง
สวัสดิการ 

1 ม.ค.-30 ก.ย.66 10,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  

ระยะเวลาตามแผน
ด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

20 โครงการส่งเสริมอาชีพและพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุด้านสมุนไพร 
 

กองสวัสดิการ 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 10,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

21 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้าน
การพัฒนาสตรี 
 

กองสวัสดิการ 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 10,000 10,000 √ - -  

22 โครงการส่งเสริมอาชีพการท าไม้กวาดดอก
หญ้า 

กองสวัสดิการ 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 10,000 10,000 √ - -  

23 โครงการส่งเสริมอาชีพและอนุรักษ์การท า
ไม้ถูพ้ืน 

กองสวัสดิการ 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 10,000 10,000 √ - -  

24 โครงการสนับสนุนกิจกรรมของสภาเด็ก
และเยาวชนเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 

กองสวัสดิการ 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 10,000 - - - √ โอนลด
งบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการ
ใหม่ 

25 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม  อาคารโรงฆ่า
สัตว์พร้อมครุภัณฑ์ประกอบ  
 

กองสาธารณสุข 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 203,000 125,000 √ - -  

26 โครงการอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

กองสาธารณสุข 1 ม.ค.-30 ก.ย.66 460,000 - - - √ โอนลด
งบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการ
ใหม่ 
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  ระยะเวลาตามแผนด าเนินงาน งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้วเสร็จ ระหว่าง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
27 อุดหนุนชุมชนจันทร์เพ็ญ

พัฒนา ม.10 
ตามโครงการส่งเสริมโภชนาการ
และสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก 
ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

28 อุดหนุนชุมชนเจริญสุขพัฒนา 
ม.4   
ตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน 
ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

29 อุดหนุนชุมชนโดนใจสามัคคี  
ม.1  ตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน 
ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

30 อุดหนุนชุมชนตะวันยอแสง  
ม.2  ตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน 
ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

  ระยะเวลาตามแผน
ด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

31 อุดหนุนชุมชนตะวันลับฟ้า 
ม.5 ตามโครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

32 อุดหนุนชุมชนทรายทองพัฒนา ม.3   
ตามโครงการส่งเสริมโภชนาการและ
สุขภาพอนามัยชุมชนสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

33 อุดหนุนชุมชนน้อยเกตุจ าปา  
ม.8 ตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

34 อุดหนุนชุมชนโนนขุนด่านพฒันา ม.1  
ตามโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

35 อุดหนุนชุมชนโนนพันชาติสามัคคี ม.7 
ตามโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  ระยะเวลาตามแผน

ด าเนินงาน 
งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว

เสร็จ 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
36 อุดหนุนชุมชนปทุมทองพัฒนา ม.2   

ตามโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

37 อุดหนุนชุมชนประชารวมใจตาม
โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

38 อุดหนุนชุมชนมวลชนสามัคคี ม.9 
ตามโครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

39 อุดหนุนชุมชนยิ่งเจริญ  ม.4  ตาม
โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

40 อุดหนุนชุมชนร่วมใจสามัคคีพัฒนา ม.
2   
ตามโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  ระยะเวลาตามแผน

ด าเนินงาน 
งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว

เสร็จ 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
41 อุดหนุนชุมชนรวมใจสามัคคี  

ม.5 ตามโครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

42 อุดหนุนชุมชนร่วมใจสามัคคี  
ม.1  ตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

43 อุดหนุนชุมชนรวมพลังสามัคคีม.1   
ตามโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

44 อุดหนุนชุมชนรวมมิตรพัฒนาม.3   
ตามโครงการส่งเสริมโภชนาการและ
สุขภาพอนามัยชุมชนสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

45 อุดหนุนชุมชนสยามพัฒนา  
ม.10ตามโครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

  ระยะเวลาตามแผน
ด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

46 อุดหนุนชุมชนสุวรรณไพโรจน์สามัคคี
ม.7 
ตามโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

47 อุดหนุนชุมชนหนองตะไก้สามัคคีม.9 
ตามโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

48 อุดหนุนชุมชนหนองน้ ากินสามัคคีม.2   
ตามโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลใน
โรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  

49 อุดหนุนชุมชนห้วยมะนาวม.6ตาม
โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน
ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

กอง
สาธารณสุข 

1 – 30 กันยายน 2566 20,000 20,000 √ - -  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ 
 
ที ่ โครงการ หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

  ระยะเวลาตามแผน
ด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองบัวใหญ่ ม.2 

กองการศึกษา 1 ต.ค.65- 30 ก.ย.66 483,550 358,599 √ - -  

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองไผ่ล้อม  ม.5 

กองการศึกษา 1 ต.ค.65- 30 ก.ย.66 183,078 128,161 √ - -  

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา  โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่  1 

กองการศึกษา 1 ต.ค.65- 30 ก.ย.66 848,860 490,954 √ - -  

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา  โรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่  2 

กองการศึกษา 1 ต.ค.65- 30 ก.ย.66 308,760 105,562 √ - -  

5 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์และ
วันผู้สูงอายุ 

กองการศึกษา  13 เม.ย.66 50,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

6 โครงการท าบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ กองการศึกษา 28 ธ.ค.2565 20,000 19,100 √ - -  
7 โครงการพิธีทางศาสนาวันเข้าพรรษา กองการศึกษา 1 -30 ส.ค.66 20,000 18,200 √ - -  
8 โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข : 

พัฒนาวัดตามแนวทาง ๕ส ที่ทุกภาค
ส่วนมีส่วนร่วม 

กองการศึกษา  1 เม.ย.- 30 ก.ย.66 30,000 9,325 √ - -  
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  ระยะเวลาตามแผน

ด าเนินงาน 
งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว

เสร็จ 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
9 โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทย  เข้าร่วม

การประกวดแข่งขันศิลปะการแสดง
พ้ืนบ้าน (ร าเซิ้ง)งานเจ้าพ่อหลวงบรรเทา 

กองการศึกษา 1 -28 ธ.ค.2565 5,000 5,000 √ - -  

10 โครงการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวบึงละหาน  ประจ าปี พ.ศ. 
2566 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 เม.ย.66 20,000 20,000 √ - -  

11 โครงการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวบึงละหาน  ประจ าปี พ.ศ. 
2566 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 เม.ย.66 30,000 28,600 √ - -  

12 โครงการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวประเพณีบุญเดือนหก  งานเจ้า
พ่อพญาแล   ประจ าปี พ.ศ. 2566 

กองการศึกษา 1 – 30 พ.ค.66 12,200 12,200 √ - -  

13 โครงการเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมศิลปะ  
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น  งานส่งเสริม
การท่องเที่ยวบึงละหาน 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 เม.ย.66 10,000 3,200 √ - -  

14 โครงการส่งทีมเข้าร่วมการประกวด
แข่งขันเส็งกลอง  งานเจ้าพ่อพญาแล  
อ าเภอจัตุรัส  ประจ าปี  พ.ศ. 2566 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 เม.ย.66 3,740 3,740 √ - -  

15 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กรณี
ทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาและนักเรียน) 

กองการศึกษา 1 ต.ค.65-30 ก.ย.66 10,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

16 โครงการป้องกันเด็กจมน้ าในเด็กปฐมวัยและ
สถานศึกษาในเขตต าบลหนองบัวใหญ ่

กองการศึกษา 1 เม.ย.- 30 ก.ย.66 10,000 - √ - - งบ สปสช. 
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

  ระยะเวลาตามแผน
ด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

17 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร
เรียน และอาคารประกอบ โรงเรียน
อนุบาลเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่1 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 100,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

18 โครงการจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาเด็ก
เล็กต าบลหนองบัวใหญ่ 
 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 20,000 - - - √  

19 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา 
ฟุตบอลต้านยาเสพติด 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 30,000 29,968 √ - -  

20 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขัน  กีฬาต่าง ๆ 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 103,000 75,405 √ - -  

21 โครงการเข้าร่วมกิจกรรมนิทรรศการ
แสดงศิลปวัฒนธรรมงานเจ้าพ่อพญา
แล 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 20,000 19,200 √ - -  

22 ปรับปรุงซ่อมแซมฝ้าเพดานศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านหนองบัวใหญ่ 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 162,000 - - - √  

23 โครงการจัดกิจกรรมธรรมมะสวนะ
เทศกาลเข้าพรรษา 
 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 20,000 - - - √  

24 โครงการจัดงานท าบุญตักบาตรตลาด
ชุมชนต าบลหนองบัวใหญ่ 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 20,000 20,000 √ - -  

25 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง กองการศึกษา 1 – 30 พ.ย.2566 140,000 135,168 √ - -  
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  ระยะเวลาตามแผน

ด าเนินงาน 
งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว

เสร็จ 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
26 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน

ภายในต าบลหนองบัวใหญ่ 
กองการศึกษา 1 ต.ค.65 – 30 ก.ย.66 2,274,150 2,272,095 √ - -  

27 โครงการอุดหนุนโรงเรียนบ้านหนอง
บัวใหญ่(ตามโครงการเข้าค่ายส่งเสริม
ผู้น านักเรียน) 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 40,000 40,000 √ - -  

28 โครงการอุดหนุนโรงเรียนบ้านหนอง
บัวใหญ่ (ตามโครงการพัฒนา
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน
ในเครือข่ายต าบลหนองบัวใหญ่ 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 40,000 40,000 √ - -  

29 อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองบัวใหญ่ 
(โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ) 

กองการศึกษา 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 25,000 25,000 √ - -  
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ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
 

ที ่ โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  ระยะเวลาตามแผน

ด าเนินงาน 
งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว

เสร็จ 
ระหว่าง

ด าเนินการ 
ไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการคลองสวยน้ าใส  ใส่ใจ

สิ่งแวดล้อม 
ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 20,000 - - - √  

2 โครงการรักษ์น้ า  รักษ์ป่า   รักษา
แผ่นดิน 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 10,000 17,800 √ - √  

3 โครงการรักษ์น้ า รักษ์บึงรักษา
สิ่งแวดล้อม 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 7,000 2,000 √ - -  

4 โครงการจิตอาสาพัฒนาปลูกและ
บ ารุงรักษาต้นไม้ 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 10,000 4,400 √ -   

5 โครงการพัฒนาและรณรงค์การใช้หญ้า
แฝกอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 10,000 - - - √  

6 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) ประจ าปี 
2566 

กอง
สาธารณสุข 

1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 500,000 461,440 √ - -  

7 โครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืชบึง
หนองบัวใหญ่ 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 10,000 - - - √  
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ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 
ที ่ โครงการ หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  

ระยะเวลาตามแผน
ด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

1 ค่าใช้จ่ายการจัดการจราจร ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 10,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

2 ถมดินลานส านักงานเทศบาล ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 459,800 459,800 √ - -  
3 โครงการจัดท าหรือปรับปรุงแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพย์สิน 
 

กองคลัง 
 

1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 70,000 70,000 √ - -  

4 โครงการเทศบาลสัญจร 
 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 10,000 - - - √  

5 โครงการเดินรณรงค์ต้านยาเสพติดโลก 
26  มิถุนายน 
 

ส านักปลัด 26 มิ.ย.66 5,000 3,250 √ - -  

6 โครงการอ าเภอเคลื่อนที่ 
 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 5,000 4,900 √ - -  

7 โครงการป้องก้นและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาล 

ส านักปลัด 27 ธ.ค.65 –22เม.ย. 66 61,000 60,140 √ -  -  

8 โครงการประดับธงตราสัญลักษณ์พระบรม
วงษานุวงศ์ 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 5,000 - - - √  

9 โครงการจัดท าหรือหรือสนับสนุนโครงการ
ปกป้องสถาบัน 
 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 10,000 9,988 √ - -  
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
  

ระยะเวลาตาม
แผน

ด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

10 โครงการประดับธงตราสัญลักษณ์(12  สิงหาคม) ส านักปลัด 1 – 30 ส.ค. 66 5,000 - - - √  
11 โครงการประดับธงตราสัญลักษณ์(3  มิถุนายน) ส านักปลัด 1-30 มิ.ย.66 5,000 - - - √  
12 โครงการประดับธงตราสัญลักษ์งานเฉลิมพระ

เกียรติ รัชกาลที่  10  วันที่  28  กรกฎาคม 
ส านักปลัด 1-30 ก.ค.66 5,000 - - - √  

13 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์พ้ืนที่สาธารณะและ
บริเวณส านักงานเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.
66 

181,550 180,750 √ - -  

14 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.
66 

10,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

15 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนฯ(อุดหนุน  อบต.บ้านหนองบัว
โคก) 

ส านักปลัด 1 ต.ค.65 - 30
ก.ย.66 

30,000 30,000 √ - -  

16 ปรับปรุงศาลาพักคอย ส านักปลัด 1 ต.ค.65 - 30
ก.ย.66 

26,000 24,000 √ -    

17 โครงการซักซ้อมแผนการป้องกันและอพยพหนีไฟ
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและประชาชน 

ส านักปลัด 1 ต.ค.65 - 30
ก.ย.66 

10,000 -  - - √  

18 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

ส านักปลัด 1 ต.ค.65 - 30
ก.ย.66 

10,000 - - - √  
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

  ระยะเวลาตามแผน
ด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

19 โครงการจติอาสาบ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์
และบ าเพญ็สาธารณกุศลพัฒนาและปรับปรุง
ภูมิทัศน์  เฉลมิพระเกยีรติ สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิต์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง  เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม
พระชมนพรรษา 90 พรรษา 12 สิงหาคม  

ส านักปลัด 1- 31 ส.ค.66 20,000 19,873 √ - √  

20 โครงการฝึกอบรมอปพร. (รุ่นจัดตั้ง 50 
คน) 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 20,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

21 โครงการถนนปลอดภัย สวมหมวก
กันน๊อค คาดเข็มขัด 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 5,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

22 โครงการส่งเสริม/สนับสนุน/กิจกรรมอป
พร. ทบทวนสมาชิก อปพร.ในต าบล
หนองบัวใหญ่ 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 10,000 - - - √ โอนลดงบประมาณ 
ตั้งเป็นรายการใหม ่

23 โครงการ 1 ท้องถิ่น 1 ชุมชนยั่งยืน กอง
สาธารณสุข 

1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 140,000 121,560 √ - -  

24 โครงการ 1 ท้องถิ่น 1 ชุมชนยั่งยืน กองสวัสดิการ 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 50,000 50,000 √ - -  
25 โครงการ 1 ท้องถิ่น 1 ชุมชนยั่งยืน ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66  50,000  32,600 √ - -  
26 โครงการ 1  อปท. 1 สวนสมุนไพร

เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 28 กรกฏาคม 2566  

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 20,000 18,650 √ - -  
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ที ่ โครงการ หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 
ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

  ระยะเวลาตามแผน
ด าเนินงาน 

งบอนุมัติ จ่ายจริง แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

27 โครงการจิตอาสาพัฒนาและปรับปรุง
ภูมิทัศน์ถวายพระราชกุศลและน้อม
ร าลึกเนื่องในวันคล้ายวันสวรรณคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 20,000 - - - √  

28 ก่อสร้างอาคารส านักงานเทศบาล ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 5,273,200 - - - √  

29 ปรับปรุงหอประชุมส านักงานเทศบาล
(หลังเก่า) 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 72,000 - - - √  

30 ก่อสร้างถนน  คสล.  ส านักงานเทศบาล
ต าบลหนองบัวใหญ่   (ตามแบบ  สพฐ.) 

ส านักปลัด 1 ม.ค.- 30 ก.ย.66 208,000 193,400 √ - -  

 
 
 
 
 
 
 
 



บทท่ี 5 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิน่ 

------------------------------------- 
 
๔.๑  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
     การด าเนินงานในภาพรวมทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทั้งในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณร่ายจ่าย เพ่ิมเติม จ่ายขาดเงินสะสม 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจ่ายใหม่ โอนงบประมาณเพ่ิม ฯลฯ ตามยุทธศาสตร์การ พัฒนาด้านต่าง ๆ ด าเนินการตาม
พันธกิจและเป้าประสงค์ที่วางไว้ โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง และบ ารุงพัฒนา ระบบโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่เหมาะสมกับชุมชน ให้ครอบคลุมทุกครัวเรือน ชุมชนมีความ เข้มแข็ง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีโอกาสได้
ศึกษา เรียนรู้ส่งเสริมการประกอบอาชีพ ก่อให้เกิดรายได้และ การพัฒนาที่ยั่งยืน ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

การประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่  
มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ และเพ่ือศึกษาระดับ 

ความส าเร็จในการจัดท าแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ ซึ่งสามารถสรุปผลได้ตามล าดับ ดังนี้ 
ผลการประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ มาจากการวิเคราะห์ข้อมูลที่เป็นแบบ 
ประเมิน จ านวน 3 แบบ ดังนี้ 

แบบที่ 1 แบบการประเมินยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาลต าบล
หนองบัวใหญ่  

1.1 แบบการประเมินยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนอง
บัวใหญ่ 

1.2 การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลหนองบัวใหญ่ 

แบบที่ 2 แบบการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามแผน พัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ โดย
ใช้ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและการประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) 

จ านวน 2 ประเด็น คือ 
2.1 ประเมินความสามารถในการน าแผนพัฒนาของเทศบาลมาจัดท าเปน็แผนด าเนินงานตามข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2566 
2.2 ประเมินความสามารถในการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
แบบที่ 3 แบบประเมินประสิทธิผลการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
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2.  การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
  เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่   มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ  
มีการเบิกจ่ายงบประมาณจ านวน 83  โครงการ จ านวนเงิน 19,574,508   ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ 
โดยมีการวัดผลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  ที่มีท้ังหมดในแผนพัฒนาเฉพาะปี 2566  และท่ีด าเนินการ
จริงตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 ได้ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามเทศบัญญัติ 

ด าเนินการจริง
ตามเทศบัญญัติ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริงตาม

เทศบัญญัติ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 14 3,077,200 5 1,046,400 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
เศรษฐกิจแบบพอเพียง 

46 17,001,400 36 15,935,480 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  
วัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ 

29 5,039,338 24 4,021,477 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุ รั กษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

7 567,000 4 485,640 

๕. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 29 6,598,550 14 1,085,511 

รวม 125 32,283,488 83 19,574,508 

 
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 

สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ จ านวนทั้งสิ้น 19,574,508  บาท คิดเป็นร้อยละ  60.63  
 สรุปผลในภาพรวม   
  1.1 จ านวนโครงการที่บรรจุไว้ในเทศบัญญัติ ทั้งหมด  125  โครงการ  ด าเนินการจริง  83 โครงการ 
ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  คิดเป็นร้อยละ 83x100 = 66.40 % 
                            125 
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  1.2 จ านวนโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะปี 2566)  ทั้งหมด  204 โครงการ 
จ านวนโครงการที่ด าเนินการจริง 83 โครงการ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปี 2566 
โครงการ 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตามแผนงาน

การด าเนินงาน 
ด าเนินการ

จริง 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 22 14 5 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจ
แบบพอเพียง 

82 46 36 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  
วัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ 

37 29 24 

๔ .  ยุ ท ธ ศ าสตร์ ก า ร พัฒนา ด้ า นก า รอนุ รั กษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

15 7 4 

๕. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 48 29 14 

รวมทั้งสิ้น 204 125 83 
คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา 61.27 40.68 

 
**ความคาดการณ์ไว้  ถ้าได้ด าเนินการโครงการที่บรรจุไว้ในเทศบัญญัติ  ทั้งหมด  125  โครงการ 
**จ านวนโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะปี 2566)  ทั้งหมด  204  โครงการ 
** จะสามารถวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ  83x100  =  40.68 % 
                 204 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
 2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต  
  ๑) เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้อง ผ่าน
กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน  
  ๒) ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน  
  ๓) ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยาก และบาง
เรื่องอาจท าไม่ได ้ 
 2.2 ข้อสังเกต  
  ๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบใน การจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน  
  ๒) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังในการ พิจารณา
โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  
  ๓) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งใน ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้  สามารถ
ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
  ๔) เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่
ละด้านที ่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
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 2.3 สภาพปัญหาและอุปสรรค  
  จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ดังนี้  
  1.1 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงาน เป็นจ านวนมาก เมื่ อเปรียบเทียบกับ 
งบประมาณของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ที่มีอยู่อย่างจ ากัด ส าหรับโครงการ/แผนงาน ที่เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่
ด าเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มีท้ังนี้ โครงการ/แผนงาน ที่
เกินศักยภาพของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ จะบรรจุไว้เพือ่รองรับการสนับสนุน งบประมาณจากหน่วยงานที่เกีย่วข้อง 
เช่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด องค์การบริหารส่วน จังหวัด และส านักงานโยธาธิการและผังเมือง
จังหวัด เป็นต้น  
  1.2 การจัดท าแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ ส่วนใหญ่มีโครงการด้านโครงสร้าง พ้ืนฐาน
ที่มีจ านวนโครงการมาก เมื่อเปรียบเทียบอัตราส่วนของงาน/โครงการอยู่ในเกณฑ์สูง ปัญหาความต้องการของ 
ประชาชนที่น ามาบรรจุไว้ในแผนพัฒนามีจ านวนมาก และยังไม่ตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  อย่าง
แท้จริงและท่ัวถึง  
  1.3 งบประมาณมีไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน (เงินอุดหนุนที่ประมาณการไว้ไม่ได้รับตาม ประมาณ
การ) งบประมาณในการด าเนินงานมีจ านวนน้อย และไม่เพียงพอต่อความต้องการ ซึ่งประชาชนขาดความ  เข้าใจการ
จัดท าแผนพัฒนา ที่จะต้องสอดคล้องกับงบประมาณหรือสถานะทางการคลังของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
  1.4 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนชุมชน แผนพัฒนาท้องถิ่น การเสนองาน / โครงการ 
การเชื่อมโยงแผนเข้าด้วยกัน การจัดล าดับความส าคัญของโครงการ และการให้ความสนใจในการมีส่วนร่วม  การ
ประชาคมยังมีน้อยมาก 
 
  2.4 ข้อเสนอแนะ  
  เพ่ือให้การด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่มีระดับความส าเร็จที่สามารถ บรรลุวัตถุประสงค์
และเป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
 1. การด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
  ๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็น กรอบในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น และให้มีความสอดคล้องกัน  
  ๒) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณา
โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  
  ๓) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งใน ข้อบัญญัติงบประมาณ รายจ่ายให้สามารถ
ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
  ๔) เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละ ด้านที่จะต้อง
ด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่  
  5) ควรพิจารณาด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมาก ที่สุด เช่น การ
แก้ไขปัญหาเรื่องน้ าประปา การขาดแคลนน้ าในการอุปโภค -บริโภค และปัญหาวาตภัยที่ เกิดข้ึนเป็นประจ าทุกปี  
  2. การบริการประชาชน  
   1) ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง เช่น มีจุดบริการและเก้าอ้ีเพียงพอ 
สะดวก สะอาด และมีเจ้าหน้าที่คอยให้ค าแนะน าที่ด ี 
   2) ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว  
และถูกต้อง ในการบริการของเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ 
   3) เจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่  ควรยิ้มแย้ม แจ่มใส และพูดจาสุภาพต่อประชาชน  
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   4) ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่างเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ กับประชาชน เพ่ือให้เกิดความ
เข้าใจ  
   5) ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ้นกับเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่  
  จากข้อเสนอแนะดังกล่าว หากเทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่สามารถด าสามารถด าเนินการได้จะ ส่งผล
ให้ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุด  
 2.5 ผลจากการพัฒนา  
  2.4.1 ประชาชนได้รับความสะดวกในด้านการคมนาคม การขนส่งผลิตผลทางการเกษตร และการ
ท่องเที่ยว รวมการได้รับบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อย่างทั่วถึงมีโครงการ
พ้ืนฐานเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า ๑1 แห่ง/ปี  
  2.4.2 ชุมชนยึดหลักและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ก่อให้เกิดภูมิคุ้มกัน ทาง
เศรษฐกิจและร่วมเป็นเครือข่ายชุมชนในด้านการตลาด การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว วิสาหกิจชุมชน วิสาหกิจขนาด
กลาง และ ขนาดย่อมไม่น้อยกว่า ๒ ครั้ง/ป ี 
  2.4.3 ชุมชนในพ้ืนที่เขตเทศบาลมีจิตส านึก และพัฒนาเป็นเครือข่ายชุมชนแห่งการ ปฏิบัติในด้านการ
จัดการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์  ระบบนิเวศน์ ไม่น้อยกว่า 1 
ครั้ง /ปี  
  2.4.4 ชุมชนและองค์กรภาคสังคมในท้องถิ่น สามารถอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญา อันเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นตนให้ด ารงอยู่ได้อย่างยั่งยืน ไม่น้อยกว่า 5 ครั้ง/ป ี 
  2.4.5 ประชาชนกลุ่มต่างๆโดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ผู้สูงอายุ คน
พิการ และผู้ประสบปัญหาทางด้านสังคมได้รับบริการ และ สวัสดิการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อย่างทั่วถึง 
รวดเร็วและเป็นธรรมบนพื้นฐานของการพ่ึงพาตนเอง ไม่น้อยกว่า 12 ครั้ง /ปี  
  2.4.6 ประชาชนมีความสามัคคีและความสมานฉันท์ในหมู่คณะ สามารถป้องกัน และรับมือกับ สา
ธารณภัยต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ลดปัญหายาเสพติดและความไม่ปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินในชุมชนไม่น้อย
กว่า 1 ครั้ง/ป ี 
  2.4.7 เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่มีกระบวนการบริหารจัดการภายใต้หลัก ธรรมาภิบาล และการ
จัดบริการสาธารณะแก่ประชาชน ที่มีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์ ไม่น้อยกว่า 5 ครั้ง /ปี  
  2..4.8 เทศบาลต าบลหนองบัวใหญ่ มีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและยุทธศาสตร์ใน การพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ    
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